长江大学院系文件
法学院发﹝2015﹞03号


法学院本科教学调停课管理办法

根据长江大学调换课管理办法，结合法学院实际现就本院教师本科教学中调换课问题进行如下规定：

1.教师调停课必须经过学院，私自调停课一经发现按学校规定教学事故等级认定处理。
2.教师调停课原则上须提前2天告知教学科，并完成全部手续。
3.教师调停课程序为个人填写申请表，教学秘书审核，教研室主任签字，教学院长同意，须按步骤依次进行。
4.根据学校调停课比例经济处罚精神，当本院接近学校红线时，教学科原则上不再批准调停课，特殊原因相关老师须报请院长同意。
5.调停课率是学校教学积分考核的重要指标，为鼓励老师少或不调停课，现就调停课次数较多的老师做如下处理：

（1）自然年度调停课次数本院排名第1名的老师原则上年终考评不得评为优秀；

（2）教学年度调停课次数排名本院第1名的老师原则上不得参加本年度教学质量优秀奖评比；

6.教师调停课的理由原则上不能成为免于担责的例外。

7.本办法的解释权归法学院教学委员会，本办法自2015年3月，即2014-2015第二学期起实施。


长江大学法学院办公室                   2015年3月10日

























